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Área 
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Fecha de 
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Resultados 

Esperados
No. Nombre

Área 

Coordinadora

Fecha de 

Término

Productos y/o 

Evidencias

1

In
st

it
u

ci
o

n
al

Incluir de manera más 

explícita en el documento 

diagnóstico una frase como: 

“El objetivo es disminuir el 

porcentaje de personas en 

rezago educativo 

mediante...”.

1.1

Realizar las actualizaciones 

correspondientes al 

documento Diagnostico. 

Depto. de 

Planeación y 

Seguimiento 

Operativo.

31/12/2025

Documento 

Diagnostico 

actualizado.

1.1.1

Incluir en el documento 

Diagnostico  objetivo del 

programa presupuestario de 

manera explícita.

Depto. de 

Planeación y 

Seguimiento 

Operativo.

31/12/2025
Documento 

Diagnóstico 

2

In
st

it
u

ci
o

n
al Continuar brindando los 

servicios educativos de 

manera gratuita y mediante 

estrategias de atención.

2.1

Brindar una atención 

focalizada, de acuerdo a las 

características 

y necesidades de la población 

en situación vulnerable.

Cordinación 

Regional
31/12/2025

Educandos 

atendidos en el 

Programa 

Educativo.

2.1.1

Atención educativa   de 

jóvenes y adultos de los 

grupos prioritarios (Jornaleros 

Agrícolas, Adultos Mayores, al 

grupo especial de niños y 

Jóvenes de 10 a 14 años, 

pacientes de los centros de 

rehabilitación, entre otros.)

Coordinación 

Regional y 

Coordinaciones de 

Zona.

31/12/2025

Informe de Avance 

(Reportes del Sistema 

SASA)

3

In
st

it
u

ci
o

n
al

Continuar actualizando el 

documento diagnóstico.
3.1

Realizar las actualizaciones 

correspondientes al 

documento Diagnóstico. 

Depto. de 

Planeación y 

Seguimiento 

Operativo

31/12/2025

Documento 

Diagnostico 

actualizado.

3.1.1

Actualizar la información 

estadística del documento 

Diagnóstico.

Depto. de 

Planeación y 

Seguimiento 

Operativo

31/12/2025
Documento 

Diagnostico.

4

In
st

it
u

ci
o

n
al Establecer estrategias de 

promoción, difusión e 

incorporación de los servicios 

educativos del ISEJA.

4.1

Realizar brigadas de promoción 

e incorporación en las 

localidades de mayor rezago 

educativo.

Cordinación 

Regional
31/12/2025

Incorporación de 

jóvenes y adultos a 

los servicios 

educativos. 

4.1.1

Visitas a las localidades para 

promover los servicios 

educativos y lograr la 

incorpporación de jóvenes y 

adultos al Programa. 

Coordinación 

Regional y 

Coordinaciones de 

Zona.

31/12/2025

Informe de Avance 

(Reportes del Sistema 

SASA)

Actividades a emprender Acciones a emprender

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Instituto Sinaloense para la Educación de los Jóvenes y Adultos (ISEJA)

Documento de Trabajo del Programa: Educación para Jóvenes y Adultos

Aspecto susceptible de mejora (ASM)
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Fecha de 

Término
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No. Nombre

Área 

Coordinadora

Fecha de 

Término
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Actividades a emprender Acciones a emprender

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Instituto Sinaloense para la Educación de los Jóvenes y Adultos (ISEJA)

Documento de Trabajo del Programa: Educación para Jóvenes y Adultos

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

5

In
st

it
u

ci
o

n
al

Documentar los 

procedimientos para las 

prestación y entrega de los 

bienes y servicios del 

programa de acuerdo a la 

metodología.

5.1

Elaborar documento con los 

procedimientos para la 

prestación y entrega de los 

bienes y servicios del programa 

de acuerdo a la metodología.

Departamento de 

Acreditación.
31/12/2025

Documento de 

procedimientos  

para la prestación y 

entrega de los 

bienes y servicios 

del Programa 

elaborado.

5.1.1

Elaborar documento con los 

procedimientos para la 

prestación y entrega de los 

bienes y servicios del 

programa a como están 

establecidos en el documento 

normativo Reglas de 

Operación del Programa 

Educación para Adultos (INEA) 

para el ejercicio fiscal 2025.

Departamento de 

Planeación y 

Departamento de 

Acreditación.

31/12/2025
Documento de 

procedimientos.
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Nombre No. Nombre Área Responsable
Fecha de 

Término

% 

Avance
No. Nombre Área Coordinadora

Fecha de 

Término
% Avance

1

In
st

it
u

ci
o

n
al

Incluir de manera más 

explícita en el documento 

diagnóstico una frase como: 

“El objetivo es disminuir el 

porcentaje de personas en 

rezago educativo 

mediante...”.

1.1

Realizar las 

actualizaciones 

correspondientes al 

documento 

Diagnostico. 

Depto. de Planeación 

y Seguimiento 

Operativo.

31/12/2025 100% 1.1.1

Incluir en el documento 

Diagnostico  objetivo del 

programa presupuestario 

de manera explícita.

Depto. de Planeación y 

Seguimiento Operativo.
31/12/2025 100%

Documento 

Diagnostico 

actualizado.

En el Programa Operativo Anual 

2025, en el apartado de 

proyectos se encuentra 

plasmado el propósito del 

programa que de forma textual 

dice "Que las personas jóvenes 

y adultas de 15 años o más, en 

rezago educativo y como 

excepción las niñas y niños de 

10 a 14 años que no han 

iniciado o concluido la 

educación primaria y que no 

sean competencia de otra 

autoridad, concluyan su 

educación básica en los niveles 

de alfabetización, primaria y 

secundaria, que les permita 

superar su situación de rezago 

educativo.

Documento 

Diagnóstico 

Programa Operativo 

Anual 2025

Considerando que el POA 

2025 del ISEJA se elaboró 

antes de recibir las 

recomendaciones, el 

objetivo del programa de 

atender el rezago 

educativo ya está incluido 

en la sección de proyectos, 

no obstante, ajustaremos 

el apartado de diagnóstico 

para asegurar que todo el 

documento esté alineado 

con la normativa vigente 

en el presente ejercicio 

fiscal.

2

In
st

it
u

ci
o

n
al Continuar brindando los 

servicios educativos de 

manera gratuita y mediante 

estrategias de atención.

2.1

Brindar una atención 

focalizada, de acuerdo 

a las características 

y necesidades de la 

población en situación 

vulnerable.

Cordinación Regional 31/12/2025 100% 2.1.1

Atención educativa   de 

jóvenes y adultos de los 

grupos prioritarios 

(Jornaleros Agrícolas, 

Adultos Mayores, al grupo 

especial de niños y 

Jóvenes de 10 a 14 años, 

pacientes de los centros 

de rehabilitación, entre 

otros.)

Coordinación Regional 

y Coordinaciones de 

Zona.

31/12/2025 100%

Educandos 

atendidos en el 

Programa 

Educativo.

Con el objetivo de garantizar el 

acceso a la educación básica de 

los grupos prioritarios, se 

realizaron censos educativos y 

jornadas de sensibilización 

comunitaria para fomentar la 

incorporación de jóvenes y 

adultos al programa, así mismo, 

se formalizaron Convenios de 

Colaboración con 

Ayuntamientos y Organismos 

Especializados para sumar 

esfuerzos contra el rezago 

educativo, como resultado a 

estas acciones, al cierre de 

diciembre se alcanzó una 

atención de 3,592 beneficiarios, 

entre jóvenes y adultos.

Informe de Avance 

(Reportes del Sistema 

SASA)

Reportes de la 

Situación Institucional 

e Interinstitucional del 

Sistema Automatizado 

de Seguimiento y 

Acreditación SASA.

3

In
st

it
u

ci
o

n
al

Continuar actualizando el 

documento diagnóstico.
3.1

Realizar las 

actualizaciones 

correspondientes al 

documento 

Diagnóstico. 

Depto. de Planeación 

y Seguimiento 

Operativo

31/12/2025 100% 3.1.1

Actualizar la información 

estadística del documento 

Diagnóstico.

Depto. de Planeación y 

Seguimiento Operativo
31/12/2025 100%

Documento 

Diagnostico 

actualizado.

En cada Ejercicio Fiscal, el 

apartado del diagnóstico del 

Programa Operativo Anual 

(POA) del Instituto es 

actualizado con base en la 

Estimación del Rezago 

Educativo remitida por las 

Oficinas Centrales de INEA.

Documento 

Diagnostico.

Documento del POA 

2025 y Estimación de 

la población de 15 

años y más en rezago 

educativo.

Observaciones

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Instituto Sinaloense para la Educación de los Jóvenes y Adultos (ISEJA)

Documento de Trabajo del Programa: Educación para Jóvenes y Adultos

Aspecto susceptible de mejora (ASM) Actividades a emprender Acciones a emprender

Resultados 

Esperados
Descripción del Avance

Productos y/o 

Evidencias

Identificación del 

Documento 

Probatorio
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Observaciones

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Instituto Sinaloense para la Educación de los Jóvenes y Adultos (ISEJA)

Documento de Trabajo del Programa: Educación para Jóvenes y Adultos

Aspecto susceptible de mejora (ASM) Actividades a emprender Acciones a emprender

Resultados 

Esperados
Descripción del Avance
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Evidencias

Identificación del 

Documento 

Probatorio

4

In
st

it
u

ci
o

n
al

Establecer estrategias de 

promoción, difusión e 

incorporación de los 

servicios educativos del 

ISEJA.

4.1

Realizar brigadas de 

promoción e 

incorporación en las 

localidades de mayor 

rezago educativo.

Cordinación Regional 31/12/2025 100% 4.1.1

Visitas a las localidades 

para promover los 

servicios educativos y 

lograr la incorpporación 

de jóvenes y adultos al 

Programa. 

Coordinación Regional 

y Coordinaciones de 

Zona.

31/12/2025 100%

Incorporación de 

jóvenes y adultos a 

los servicios 

educativos. 

Para combatir el rezago 

educativo en la Entidad, en el 

transcurso del año logramos 

que 15,715 jóvenes y adultos 

iniciaran sus estudios, esto fue 

posible gracias a la difusión del 

programa en redes sociales, la 

radio y visitas casa por casa, la 

asistencia a las Brigadas del 

Bienestar que organiza el DIF 

Estatal, además de la firma de 

21 Convenios de Colaboración 

con instituciones públicas, 

privadas y organizaciones 

civiles, para llevar la educación 

a donde más se necesita. 

Informe de Avance 

(Reportes del Sistema 

SASA)

Reportes de la 

Situación Institucional 

del Sistema 

Automatizado de 

Seguimiento y 

Acreditación SASA.

5

In
st

it
u

ci
o

n
al

Documentar los 

procedimientos para las 

prestación y entrega de los 

bienes y servicios del 

programa de acuerdo a la 

metodología.

5.1

Elaborar documento 

con los 

procedimientos para 

la prestación y 

entrega de los bienes 

y servicios del 

programa de acuerdo 

a la metodología.

Departamento de 

Acreditación.
31/12/2025 100% 5.1.1

Elaborar documento con 

los procedimientos para la 

prestación y entrega de 

los bienes y servicios del 

programa a como están 

establecidos en el 

documento normativo 

Reglas de Operación del 

Programa Educación para 

Adultos (INEA) para el 

ejercicio fiscal 2025.

Departamento de 

Planeación y 

Departamento de 

Acreditación.

31/12/2025 100%

Documento de 

procedimientos  

para la prestación y 

entrega de los 

bienes y servicios 

del Programa 

elaborado.

El ISEJA para la entrega de los 

servicios educativos elabora 

documentos para dar a conocer 

al personal operativo y 

administrativo los 

procedimientos para la 

prestación y entrega de los 

bienes y servicios del programa.

Documento de 

procedimientos

Documento de 

procedimientos del 

Sistema de Gestión 

Educativa.


